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9 marzo, giornata di lotta per i diritti delle donne. I settori della conoscenza in sciopero

Lunedì 9 marzo,  in occasione della Giornata Internazionale dei diritti delle donne , la FLC CGIL proclama lo sciopero nazionale per
l’intera giornata di tutto il personale di scuola , università , ricerca , AFAM , formazione professionale e scuola non statale .

Di fronte alla recrudescenza di una cultura maschilista, misogina, patriarcale , che si traduce in frequenti episodi di violenza e discriminazione,
la FLC CGIL intende riaffermare i diritti delle donne , a partire dalla propria autodeterminazione e la parità di genere . 
L’Italia è ai primi posti nel mondo per gender pay gap e per incidenza del lavoro povero e precario; il lavoro di cura è ancora tutto scaricato sulle
donne, le professioni che vedono una maggiore presenza femminile sono le più sottopagate .

La deriva autoritaria del governo  si traduce nella volontà di controllo sul corpo delle donne e legittima le tante forme di discriminazione e
violenza. 
Il disegno di legge sulla violenza sessuale che sostituisce il “consenso libero e attuale” con il “dissenso” rivela una chiara scelta politica, riporta il
focus della responsabilità su chi subisce la violenza e tutela chi ha abusato, costringendo le donne, nelle aule dei tribunali, a subire una
rivittimizzazione costante al solo scopo di essere credute. 
La FLC CGIL denuncia inoltre che, a fronte dell’aumento vertiginoso dei casi di sopraffazione e violenza, che sempre più spesso riguardano
giovani e giovanissime/i sia come vittime che come aggressori, il governo continua a negare l’educazione sessuo-affettiva nelle scuole.

L’irresponsabilità e l’arretratezza culturale della classe politica che guida il Paese richiedono una reazione decisa, immediata e strutturata. 
 Lo sciopero è uno strumento di lotta  , espressione di un impegno che, per la FLC CGIL, va oltre l’8 e il 9 marzo per farsi azione concreta e
quotidiana nei luoghi di lavoro e nella società, nella convinzione che insieme a tutte le donne e a tutti gli uomini nel mondo che credono nella
giustizia e nella parità di genere, sia possibile cambiare le cose.

4 MARZO, FOCUS ONLINE
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In evidenza

CCNL “Istruzione e Ricerca” 2025-2027: l’Aran convoca i sindacati per l’avvio delle trattative

Rinnovo contratto dirigenza scolastica, si apre finalmente la trattativa 2022-2024

GPS: graduatorie provinciali e d’istituto per le supplenze 2026-2028 [SPECIALE]

Scuola, docenti: classi di concorso e titoli di accesso per l’insegnamento

Notizie scuola

Richiesta part-time anno scolastico 2026/2027: domande entro il 15 marzo

Posizioni economiche: accesso alle prove suppletive anche per gravi e documentati motivi

Ripreso il Tavolo tecnico PNRR Ministero/Sindacati: ancora molte criticità sulla rendicontazione

Riforma degli istituti tecnici. La FLC CGIL chiede un incontro urgente in vista dei tagli prospettati

Adeguamento SIDI al CCNL 2022-2024: la FLC CGIL invia richiesta formale al MIM

Flussi di cassa nelle scuole: i termini slittano a fine marzo

Proroga corsi INDIRE sostegno

“Chiedilo a effelleci”: nuovo appuntamento aggiornamento GPS docenti 2026-2028

Docente tutor e orientatore: pubblicato il decreto per l’anno scolastico 2025/2026

Decreto PNRR su scuola, università e ricerca: misure frammentarie che non risolvono i problemi strutturali nei nostri settori

Decreto Milleproroghe: approvato alla Camera con voto di fiducia

“L’infanzia nell’era digitale”. Il 13 marzo iniziativa del Coordinamento Nazionale per le politiche dell’infanzia e della sua scuola
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Notizie AFAM, università e ricerca

AFAM e arretrati CCNL: situazione in fase di normalizzazione

AFAM: indicazioni operative per la gestione della mobilità e delle procedure concorsuali a tempo indeterminato

AFAM: il MUR indica le somme per le assunzioni a tempo indeterminato per l’anno accademico 2025/2026

Università: finalmente la sottoscrizione definitiva della figura del tecnologo a tempo indeterminato

“Salva-Bandecchi”, ovvero le università ridotte a esamifici

Il Governo decreta: nessuna proroga per l’articolo 20 della legge Madia sulle stabilizzazioni negli EPR!

Progressione per fasce stipendiali: la Sentenza della Cassazione 1004/26 non riguarda il personale degli enti di ricerca

INFN: sottoscritto definitivamente l’accordo per la valorizzazione del personale tecnico e amministrativo per gli anni 2022 e 2023

Concorsi università

Concorsi ricerca

Altre notizie di interesse

Argentina tra passato e futuro, la scuola a Plaza de Mayo

Le parole della scuola. Riflessioni oltre l’emergenza

Ma davvero i giovani sono diventati violenti?

_________________

Per l’informazione quotidiana, ecco le aree del sito nazionale dedicate alle notizie di: scuola statale , scuola non statale , università e
AFAM , ricerca , formazione professionale . 
Siamo anche presenti su Facebook , Instagram , Twitter e YouTube .

AVVERTENZA 
Il nostro messaggio ha solo fini informativi e non di lucro. 

Se non si vogliono ricevere altre comunicazioni, fare click su Unsubscribe . 
Grazie

- Informativa sulla privacy -
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